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DESCENTRALIZACION FOMENTARIA EMPLEO

Acapulcoy
Tlaxcala, con el
peor mercado
laboral del pais

Estas ciudades registraron merma en
nivel de ingresos y acceso a instituciones
de salud, asi como altos indices de
informalidad y condiciones criticas

Camila Ayala Espinosa
EL ECONOMISTA

LAS ZONAS metropolitanas de las ciu-
dades de Acapulco, Guerrero, y Tlaxca-
la, Tlaxcala son los territorios que pre-
sentan la mayor merma laboral en el
pais.

No obstante, el proceso de descen-
tralizacién de las dependencias fede-
rales que pretende el proximo gobierno
federal, encabezado por Andrés Manuel
Lopez Obrador (AMLO), podria benefi-
ciar a las urbes que registren bajos indi-
cadores de trabajo.

La administraciéon de AMLO con-
templa llevarse la Secretaria de Salud a
Acapulco y la recién creada Secretaria
de Cultura a Tlaxcala.

De acuerdo con la Encuesta Nacional
de Ocupacién y Empleo (ENOE), reali-
zada por el Instituto Nacional de Esta-
distica y Geografia (Inegi), al segundo
trimestre del 2018, estas ciudades re-
gistraron los mayores niveles de infor -
malidad, condiciones criticas, asi como
bajos ingresos y escaso acceso a institu-
ciones de salud.

Especialistas coincidieron en que se-
rd positivo llevarse las dependencias fe-
derales a otros estados, fortaleciendo
las economias estatales y mejorando el
mercado laboral.

Eufemia Basilio Morales, investiga-
dora de la Universidad Nacional Aut6-
noma de México (UNAM), sefialé que
puede ser muy favorable este proceso
de descentralizacion, “habria comuni-
cacion con otras instancias y dependen-
cias, existiria una vigilancia mds certera
y la oferta laboral aumentarfa porque ya
no solamente se dependerd de una acti-
vidad econémica”.
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ZONAS
metropolitanas de las
ciudades de México se
muestran en la ENOE.

42.7

POR CIENTO
es larepresentacion de
las ciudades analizadas
en el total de México.
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POR CIENTO
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zonas ganamasde 5
salarios minimos.

El podio con la Tasa de Informalidad
Laboral 1 (TIL1) mds elevada en el pe-
riodo de referencia lo compone Oaxa-
ca (57.2% de sus ocupados en esta si-
tuacién), Acapulco (62.4%) y Tlaxcala
(66.7 por ciento).

LA TILI se refiere a la suma, sin du-
plicar, de los ocupados que son laboral -
mente vulnerables por la naturaleza de
launidad econdmica para la que traba-
jan, con aquellos cuyo vinculo o depen-
dencia laboral no es reconocido por su
fuente de trabajo.

Es decir, en esta tasa se incluye, ade-
mas del componente que labora en mi-
cronegocios no registrados o sector in-
formal, a otras modalidades andlogas
como los ocupados por cuenta propia en
la agricultura de subsistencia, asf como
a trabajadores que laboran sin la protec-
cion de la seguridad social y cuyos ser-
vicios son utilizados por unidades eco-
nomicas registradas.

Mientras los coeficientes mds eleva-
dos de la poblacion ocupada que gana

jero. FOTOS: SHUTTERSTOCK

@ Tiene efectos positivos llevar las dependencias federales
a los estados porque habrd mds empleos y, por lo tanto, ha-
brd prestaciones, y los sistemas de salud crecerdn, serd be-

neficioso para los habitantes”

Kristobal Meléndez Aguilar,

analista del Centro de Investigacién Econémica y Presupuestaria.

hasta dos salarios minimos, que incluye
ala que no recibe ingresos, se observa-
ron en Tuxtla Gutiérrez (53.1%), Tlax-
cala (62.0%) y Acapulco (62.3%); lo an-
terior es equivalente a que un trabajador
percibe como mdximo 5,301.6 pesos al
mes.

DESGLOSE

Las zonas metropolitanas con la tasa de
condiciones criticas de ocupacion (TC-
CO) mas alta fueron, al cierre de junio,
Tlaxcala (21.3% de los ocupados), Tuxtla
Gutiérrez (21.6%) y Acapulco (21.9 por
ciento).

La TCCO incluye a las personas que
se encuentran trabajando menos de
35 horas a la semana por razones aje-
nas a sus decisiones, mas las que labo-
ran mds de 35 horas semanales con in-
gresos mensuales inferiores al salario
minimoy las que se emplean mds de 48
horas semanales ganando hasta dos sa-
larios minimos.

En el indicador de trabajadores sin
acceso a las instituciones de salud, los

mayores porcentajes fueron en Oaxaca
(63.0% del total de este grupo de perso-
nas), Acapulco (66.5%) y Tlaxcala (70.1
por ciento).

La investigadora de la UNAM agrego
que Acapulco es una ciudad ubicada en
un estado con altos indices de pobreza y
violencia, que han mermado la indus-
tria turistica, “hay personas que traba-
jan muchas horas a cambio de un salario
muy bajoy que viven en lugares con alta
afluencia delictiva”.

Héctor Magafia Rodriguez, coordi-
nador del Centro de Investigacion en
Economia y Negocios (CIEN) del Tec-
noldgico de Monterrey, explico que “es
positivo que llegu€ la Secretaria de Sa-
Iud a la ciudad de Acapulco; la seguridad
aumentarfa y el indice de criminalidad
bajarfa. También despuntaria el mejo-
ramiento de los caminos y el mercado
en el sector transportes estaria en nive-
les positivos”.

“Tlaxcala es un estado pequefo que
carece de infraestructura, no emite
deuda, el problema es lo que ocurre con


Ana Laura
Resaltado
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DISPARIDAD REGIONAL

Al realizar el ranking de cuatro indicadores laborales (informalidad, ingresos, condiciones criticas e
instituciones de salud), se observa que al cierre de junio de este afio las zonas metropolitanas con mejor
escenario de trabajo pertenecen al norte del pais: Monterrey y Hermosillo; le siguen Saltillo, Chihuahua y
Querétaro. En el otro extremo, el peor panorama se presenta en Acapulco y Tlaxcala; en su segundo escalén,

en Oaxaca, Tuxtla Gutiérrez y Cuernavaca.

Indicadores laborales de zonas metropolitanas
(% DE LA POBLACION OCUPADA-AL CIERRE DE JUNIO DEL 2018)

Tasa de informalidad laboral 1

66.7
62.4

572 55y

Ingresos de hasta dos salarios minimos*

62.3 62.0

54.1

531

°12 490

Tlaxcala Acapulco Oaxaca Cuernavaca

Pachuca Acapulco

Tlaxcala Tuxtla Gutiérrez Campeche

Puebla

Saltillo Chihuahua ~ Querétaro  Monterrey ~ Hermosillo Monterrey  Querétaro Saltillo Tijuana Hermosillo
Tasa de condiciones criticas de ocupacién Sin acceso a las instituciones de salud**
219 216 213 701 .
187 630 628 622
16.8
Acapulco Tuxtla Gutiérrez  Tlaxcala Oaxaca CDMX Tlaxcala Acapulco Oaxaca Pachuca Cuernavaca
407 41.0
346

Hermosillo

Monterrey Querétaro  Guadalajara

Chihuahua

321

Chihuahua

Saltillo

Monterrey

Tijuana Hermosillo

*Incluye a las personas que no reciben ingresos, rubro donde se clasifican a los trabajadores dependientes no remunerados y a los trabajadores por cuenta propia

dedicados a actividades agricolas de subsistencia.

**Se limita exclusivamente al hecho de que el trabajo o actividad econémica que realizan las personas les dé acceso 0 no a los servicios de salud que preste una
institucion publica o privada. Si tienen acceso a dichos servicios por medio de un pariente que los declara como dependientes econémicos o por la adquisicion
del seguro popular, no se clasifican en la en la categorfa “con acceso”.

FUENTE: INECI

el nivel de ingreso y que se puede notar
en su capital. En la ciudad hay pocas ac-
tividades econdmicas, y por ende hay
empleos que son mal pagados”, indico
Basilio Morales.

La gente de Tlaxcala tiene que emi-
grar a otras regiones por las condiciones
laborales, “la ventaja de llevar la Secre-
tarfa de Cultura es que se frenaria esta
salida y se atraeria inversion”, anadio.

Kristobal Meléndez Aguilar, analista
del Centro de Investigacion Economi-
cay Presupuestaria (CIEP), refiri6 que
en Acapulco y Tlaxcala “hay un ciclo de
pobreza, en donde silas mismas empre-
sas no obtienen utilidades y beneficios
no puede trasladar esto a los empleados.
Sile va mal a la empresa le va mal a la

entidad federativa”.

“Tiene efectos positivos llevar las de-
pendencias federales a los estados por-
que habra mds empleos y, por lo tan-
to, habrd prestaciones, y los sistemas de
salud crecerdn, serd beneficioso para los
habitantes”, manifesto.

Los especialistas también concor-
daron en que la falta de preparacion es
otro elemento que merma el sector tra-
bajo, por lo que la mayoria opta por la
informalidad.

OAXACA Y TUXTLA GUTIERREZ

Ademds de Acapulco y Oaxaca, las ciu-
dades que se colocaron en €l top tres de
los cuatro indicadores analizados por El
Economista, con la mayor merma, fue-
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Los especialistas
consultados con-
cordaron en que
lafalta de prepa-
racion es otro ele-
mento que merma
las condiciones de
trabajo enlaregion
de sur-sureste.

@ La gran mayoria de
las administraciones
enaltecieron alnortey
dejaron delado al sur
del pats, debe haber
un cambio, se tienen
que modificar pre-
supuestos, debe lla-
marse ala Inversion
Directa Extranjera.
También se tiene que
educar ala poblacion
ydar acceso alos tra-
bajadores a servicios
médicos”.

Eufemia Basilio,
investigadora de la
Universidad Nacional
Auténoma de México.
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CIUDADES

de 33 presentan unare-
lacién arriba de 50% sin
acceso al sector salud.

ron Oaxaca y Tuxtla Gutiérrez.

Sin embargo, también son territorios
que podrian beneficiarse por el proceso
de descentralizacion que realizard 1a ad-
ministracion federal de AMLO; Oaxaca
albergaria a la Secretaria de Desarrollo
Social, y Tuxtla Guti€rrez a la Comisiéon
Federal de Electricidad.

Alaprimera mitad del 2018, en la ca-
pital de Chiapas los resultados fueron los
siguientes para su poblaciéon ocupada:
TIL1 de 50.4%, TCCO de 21.6%, hasta
dos salarios minimos de 53.1% y sin ac-
ceso a las instituciones de salud de 70.1
por ciento.

Para Oaxaca quedo asi: TIL1 de
57.2%, TCCO de 18.7%, hasta dos sa-
larios minimos de 48.8% y sin acceso
a las instituciones de salud de 63.0 por
ciento.

COMUN DENOMINADOR

“Estas ciudades tienen un comun deno-
minador, la poblacion no tiene una pre-
paracion educativa, la mayoria no ha
terminado los estudios de secundaria 'y
preparatoria. Serd dificil que obtengan
mejores trabajos. Habra que ver qué tipo
de puestos pueden ocupar y si el benefi-
ciode la descentralizacién no es para una
pequena parte de la poblacién”, expuso
el analista del CIEP.

Detallé que se tiene que comuni-
car estas entidades con el resto del pais
mediante inversion en infraestruc-
tura, particularmente en construc-
cién de carreteras, aeropuertos y lineas
ferroviarias.

“La gran mayoria de las administra-
ciones enaltecieron al norte y dejaron de
lado al sur del pais, debe haber un cam-

bio, se tienen que modificar presupues-
tos, debe llamarse a la Inversion Directa
Extranjera. También se tiene que educar
ala poblacion y dar acceso a los trabaja-
dores a servicios médicos”, reiterd Eu-
femia Basilio.

AL OTRO EXTREMO

Al otro extremo, Monterrey, Hermosillo
y Chihuahua fueron las zonas metropo-
litanas que mostraron menores niveles
de informalidad, condiciones criticas,
asi como mds ingresos y acceso a insti-
tuciones de salud.

La primera de ellas es Monterrey. En
relacion a sus ocupados, ostenta una
TIL1 de 33.6%, una TCCO de 4.0%, sin
acceso a las instituciones de salud sélo
37.4% y unicamente 21.3% con ingresos
de hasta dos salarios minimos.

El analista del CIEP expreso que €s
ideal que llegue la Secretaria de Eco-
nomia. “Cuenta con recursos financie-
ros, cercania con Estados Unidos, bue-
nas condiciones econdmicas, desarrollo
industrial”.

La segunda ciudad es Chihuahua.
“Pertenece a la franja norte y por lo mis-
mo tiene manufacturas. Sus fuentes la-
borales han permitido que exporte y flo-
rezca la entidad (4.5% de TCCO, 28.6%
de TIL1, 30.3% perciben hasta dos sala-
rios minimos y 34.6% estd sin acceso a
condiciones de salud)”, agrego el coor-
dinador del CIEN.

La capital de Sonora cuenta con 4.3%
de TCCO, 28.5% gana como maximo
5,301.6 pesos al mes, 35.5% se ubica en
la informalidad y 41.0% no tiene acceso
ainstituciones de salud.

“Hermosillo ha recibido inversién en
su infraestructura por parte del sector
industrial, que ha permitido una mayor
afluencia. Las ciudades que se indus-
trializan son las que tienen un mayor in-
cremento econémico”, apunté Magafia
Rodriguez.

En un segundo plano, otras zonas
metropolitanas con focos rojos en el
mercado laboral fueron Pachucay Cuer-
navaca, mientras con mejores condicio-
nes de trabajo, Saltillo y Querétaro.

TOTAL

ElInegi considera 33 zonas metropolita-
nas en su ENOE, que en conjunto suman
una poblacion total de 53.2 millones de
personas, cifra que representa 42.7% de
todo el pais.

En poblacién ocupada, las 33 zo-
nas metropolitanas llegan a 24.4 millo-
nes de habitantes. De este dato, el nivel
de ingresos es el siguiente: 25.7% gana
mads de uno hasta dos salarios minimos,
20.4% mds de dos hasta tres salarios
minimos, 18.2% no se especifica, 15.5%
percibe mas de tres hasta cinco salarios
minimos, 11.5% hasta un salario mini-
mo, 6.0% mads de cinco salarios mini-
mos y 2.7% no recibe ingresos (traba-
jadores dependientes no remunerados
y los trabajadores por cuenta propia de-
dicados a actividades agricolas de sub-
sistencia). Mientras 51.9% de los ocu-
pados no tienen acceso a instituciones
de salud.
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